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Sous l’étiquette UNSA et Indépendants, un tract intitulé « Plate forme : une enveloppe insuffisante 
pour les cadres »  reprend de manière tronquée et mensongère nos propositions concernant la pla-
teforme de l’encadrement. 
En décembre 2009, dans une publication intitulée « Pour une diversité maîtrisée » , si la CFE CGC 
RATP a évoqué différentes pistes pour remédier aux dysfonctionnements constatés dans l’applica-
tion de la nouvelle plateforme dont celle d’une éventuelle fongibilité partielle, aucune piste 
n ‘était privilégiée. 
Depuis, deux nouvelles publications (consultables sur notre site internet : www.cfe-cgc-ratp.com) 
« Rééquilibrer les dynamiques cadres et maîtrises » et « Des ajustements de carrière nécessaires » 
ont montré que la piste que nous avons retenue était celle d’une majoration de l’enveloppe de 
points générée par poste de cadres de 13 à 15 points. Cette majoration pouvant se faire par un 
transfert d’une partie de l’augmentation prévue de la prime de résultats dans le cas où l’entreprise 
ne souhaiterait pas remettre de l’argent au pot d’une pla-
teforme coutant 13 M€. 
Qui se cache derrière ce tract, est ce l’ensemble de l’UNSA 
ou seulement la partie Transports ?  
UNSA Transports non signataire de la plateforme contrai-
rement aux autres composantes (GATC et ses syndicats 
affiliés). 
UNSA Transports dont la représentativité en Cadres est 
inexistante  et qui pense obtenir des voix par de tels agis-
sements. 
La CFE CGC RATP a toujours eu par princi-
pe de ne pas s’attaquer à d’autres Organisa-
tions syndicales dans ses publications, mais 
cette fois elle ne peut laisser diffuser des 
fausses informations la concernant. 
La CFE CGC RATP espère que ce dérapage restera unique  et  pense que le 
syndicalisme gagnerait plus à défendre ses idées et ses propositions plutôt 
qu’à s’attaquer entre syndicats. 
L’abstention et le faible taux de syndicalisation sont, à n’en pas douter, le résultat de telles  démar-
ches que nous condamnons. 


