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Transparence salariale :

Attention à ne pas laisser le management seul en 
première ligne
À la RATP, les futures négociations sur la transparence salariale ne pourront pas se limiter à un 
affichage de principes ou à un simple nouveau droit à l’information.

Demain, lorsqu’un salarié demandera des explications sur son niveau de rémunération, sur un 
écart constaté, sur les critères d’augmentation ou sur ses perspectives d’évolution, c’est d’abord 
le management de proximité qui sera sollicité. Or, les présentations sur la transparence salariale 
le montrent clairement : les managers seront en première ligne pour répondre, expliquer et 
justifier, alors même qu’ils restent encore trop peu formés et insuffisamment outillés sur ces 
sujets.

La CFE-CGC Groupe RATP le dit avec force : il serait inacceptable que l’entreprise fasse peser 
sur les seuls managers de terrain la charge d’expliquer des décisions salariales insuffisamment 
objectivées, insuffisamment lisibles ou insuffisamment partagées.

Pour la CFE-CGC Groupe RATP, cette négociation devra impérativement garantir :
• des critères de rémunération clairs, lisibles et objectivés ;
• des outils concrets pour permettre aux managers de répondre aux salariés ;
• une formation spécifique de la ligne managériale ;
• une prise en compte réelle de la charge supplémentaire supportée par l’encadrement.

La transparence salariale ne pourra pas fonctionner sans un management de proximité reconnu, 
préparé et soutenu.

À l’heure où l’entreprise s’apprête à ouvrir ce chantier, la CFE-CGC Groupe RATP veillera à ce 
que l’encadrement ne soit pas l’oublié de la future négociation.

Pour faire entendre votre voix et muscler son action de défense 
de vos intérêts individuels et collectifs, la CFE-CGC groupe RATP,
seule organisation syndicale exclusivement dédiée à l’encadrement, 
a besoin de votre soutien. L’union fait la force !
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